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Comprendre les enjeux d’un système de management de la santé et sécurité au travail.

Connaître les exigences de l’ISO 45001 et leur logique.

Acquérir la méthodologie et les moyens concrets pour développer une démarche de management SST.

Être capable de s’appuyer sur l’ISO 45001 pour impulser une dynamique d'amélioration SST et mettre

en place (ou optimiser) un système de management SST efficace.

Savoir conduire un projet de certification ISO 45001.

Objectifs : 

Une articulation de thèmes permettant d'acquérir des bases solides pour maîtriser les exigences de
l’ISO 45001, en repérer la logique et les points clés.

Une dimension pratique très marquée avec des ateliers et mises en situation personnalisés à vos
enjeux, pour ancrer les apports de cette formation et transposer avec aisance les acquis, au retour.

Des acquis immédiats et durables : mise à disposition des cas traités pendant la formation,
accompagnés d'une documentation complète permettent de retravailler facilement les acquis du
séminaire.

Les meilleurs experts de notre pool de consultants internationaux et une équipe pédagogique en
support pour toute question en lien avec le parcours de formation.

Offre Technique

Points forts du séminaire : 

Directeurs, Responsables, Cadres, Animateurs SST.
Référents sécurité, Auditeurs.
Responsables de système de management SST, Chefs de projet certification.
Responsable qualité et/ou environnement devant étendre son champ d’action à la SST.
Toute personne souhaitant développer ses connaissances sur l’ISO 45001 et le management SST.

Cible :       

Lieu et Durée : 

La formation se déroulera à Dakar sur la période du 25 Août au 03 Septembre 2023.         
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Offre Technique

Contenu de la formation

Contexte de la protection de la santé et de la sécurité dans l'entreprise.
Les chiffres clés.
Le cadre réglementaire.
Les enjeux pour les dirigeants, le personnel.

Les principes du management de la santé et de la sécurité au travail.
La structure de haut niveau (HLS) de la norme ISO 45001.
La logique de la norme, les définitions à connaître.
Apprendre à identifier les exigences.

Domaine d’application
Contexte de l’organisme
Leadership participation, planification
Support et activités opérationnelles
Evaluation et amélioration des performances

Les organismes de certification.
Le cycle de certification et le processus d’audit de certification.
Les observations d’audit et les modalités de traitement.
Se préparer à un audit de certification.

INTRODUCTION : ENJEUX DE LA SANTÉ - SÉCURITÉ AU TRAVAIL DANS L’ENTREPRISE

AXE 1 : L'ESSENTIEL DE LA NORME ISO 45001

AXE 2 : EXIGENCES DE L'ISO 45001 ET MÉTHODOLOGIE POUR PILOTER UNE
DÉMARCHE DE MANAGEMENT SST.

AXE 3 : RÉUSSIR SA CERTIFICATION ET/OU UN AUDIT DE CERTIFICATION ISO 45001

CAS PRATIQUES ET EXERCICES D'APPLICATION

Pré-programme du séminaire de formation, susceptible d'évoluer et d'être adapté aux profils et niveaux des participants.



Frais Pédagogiques : 

Conditions Financière

Ils comprennent les prestations suivantes :

Les frais de participation au séminaire de formation sont de 2 950€ par participant hors hébergement.

Modalités de règlement : 

RÈGLEMENT : 
Le règlement de l'intégralité des frais de participation doit être fait au plus tard, 7 jours avant le début
du séminaire.

Le règlement des frais de participant se fait  par virement bancaire (SWIFT). Les coordonnées
bancaires pour le règlement des frais de participation seront indiquées dans la facture.

Les frais bancaires sont à votre charge, nous vous prions de le préciser à votre banque au moment du
virement. 

Une fois le virement effectuée, prière de nous communiquer le code SWIFT de la transaction par mail
à l'adresse : a.dia@africabenchmarkcenter.com ou par whatsapp  au +212 6 75 66 34 89.

ANNULATION : 
• Pour toute annulation faite 15 jours avant la date de début de la session il n y a pas de frais.
• Pour toute annulation 15 à 7 jours avant le début de la session, 65% du montant des frais de
participation seront dus.
• Pour toute annulation faite à moins de 7 jours, la session est due.

Très IMPORTANT! 
Les organisateurs s’accordent le droit de reporter toute session dont le nombre d’inscrits est
insuffisant.

- L'accueil à l'aéroport et installation à l'hôtel ;
- Les navettes entre l'aéroport et l'hôtel ;
- La participation au séminaire  ;
- Les ateliers, mises en situation et exercices pratiques ;
- Les communications sur supports amovibles ;
- Le certificat de participation.
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- Les pauses cafés et déjeuners de travail ;
- Le kit de bienvenue du Participant ;
- Excursion/visite touristique
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